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Skolebestyrelsens møder på Gåsetårnskolen 

Dagsorden 

Dato/tid:  
Onsdag den 28. august 2024 kl. 18.30-
20.30 

Afdeling/lokale: i lokale 1, ved 
kontoret, Iselingen.  
 

Deltagere: Søren, Sisse, Sarah, Mette, Martin, Henrik, Mikkel, Jakob, Linda, Allan, Bjørn og 
Helene B. – elever fra; (Ø), (K), (I) 
 
Afbud/fraværende: Sisse, Jakob, Mikkel, Mette  
Referent: Helene Brinck 

O=orientering, B=beslutning, D=drøftelse 

Tid Emner Indhold uddybende + 
(orientering/drøftelse/beslutni
ng) 

Beslutningsreferat 

18.30-18.35 Godkendelse af dagsordenen Beslutning, godkendelse?  
 

 

 Ny valgte og konstituering …  
 

Præsentationsrunde …   Vi konstituerer bestyrelsen med Sarah som formand og 
Søren som næstformand 
Formand; Sarah B. Lise 
Næstformand; Søren Hansen 
 
Der ønskes et større samarbejde mellem formand og 
næstformand, så næstformanden træder til, hvis formanden 
bliver forhindret i at deltage i f.eks. møder.  
 

 Til evt.  
 

Kort orientering til bestyrelsen 
 

Orientering om tragisk dødsfald og håndteringen heraf.  
Sorgplanen er på til evaluering på næste MED-udvalg, hvor 
den skal rettes til. Skal alle elever på GS orienteres? 
 
Der må spørges om alt i bestyrelsen. Nogle ting tager tid at 
undersøge, som går fra noget andet, men svarene findes 
naturligvis. 
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Der kan godt være lukkede punkter på dagsordenen, hvor 
elevrådsrepræsentanterne sendes hjem. 
Det skal tydeliggøres på dagsordenen, hvornår eleverne må 
gå fra mødet, hvis de ønsker det. 
 
Vi har lige efter sommerferien standset samarbejdet med en 
lærer. Christina Madsen er netop blevet ansat i den stilling. 
Der er også ansat en ny trivselscoach i stedet for Michael 
Cardow, men navnet kan ikke offentliggøres endnu.  
 
Påmindelse af tavshedspligt i skolebestyrelsen, hvorfor der 
ikke er noget, de ikke må få at vide.  
 
Det nye køkken i Kastrup er snart klar efter branden i april. 
Der er dog en stor opgave i at få indkøbt alle materialer til 
alle faglokaler, da det har været nødvendigt at købe nyt 
grundet røg og sod. 
 
Kontrol af sikkerhed af morgentrafikken på alle matrikler. På 
alle matrikler er sikkerheden ok. 
Kulturen på Iselinges parkeringsplads er dog ikke ok. På den 
første skoledag blev der givet 5 bøder.  
 
Drøftelse af ideer til, hvordan vi kan understøtte en anden 
kultur i afleveringssituationer. Det drejer sig om ca. 12 min 
om morgenen, men 5 minutters forsinkelse.  
 
Fællesskab og læsning er GS indsatser dette skoleår. Vi 
påbegynder fagliglæsning i alle fag i vores fagudvalg. Det 
handler f.eks. om, hvilke fagord og termer møder de i de 
forskellige fag og betydningen heraf. I BFU-udvalgs 
dagsorden står der, at GS ikke deltager i fokus på læsning i 
børnehaveklassen, men det passer ikke. Vi har det både i 
fagene samt i et samarbejde med Vordingborg bibliotek. 
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Orientering om PPR psykologbesætning lige nu. 
Lilian er fortsat på Kastrup. Iselinge har fået tilknyttet 
Cecilie. Da Tenna har opsagt sin stilling, mangler der lige pt 
en psykolog på Ørslev. 
 
Alle lærere har fået udleveret en Mac book. Udskolingen får 
også Mac-books. 0. – 6. klasse får IPads.  
0. – 3. klasse har en til to løsning.  
4. – 6. klasse en til en løsning. 
7. – 9. årgang en til en løsning. 
 

18.35- 18.50 Elevråd 
 
 

Orientering (O). 
Udgår! 

Elevråd på Kastrup arbejder med: 
Elevråd på Ørslev arbejder med: 
Elevråd på Iselinge arbejder med: 
 

18.50-19.05 Forældremøderne.  
Vil deltage i dem, eller lave en 
lille video?  
  

(D) og (B).  
0 ABC, afd. Iselinge.  
 

Videoen fra det første skolebestyrelsesmøde kan vises på 
forældremøderne, så der samtidig bliver vist, at vi er på de 
sociale medier. 
Bestyrelsen vil gerne komme til forældremøderne i 
børnehaveklasserne samt 4. årgang og 7. årgang.  
Bjørn sørger for dato og tidspunkter for møderne til 
bestyrelsen på mail.  
 
Det er vigtigt, at forældrene bliver klar over, hvor de kan 
finde bestyrelsens kontaktoplysninger, hvis de har behov for 
det, samt hvor de finder dagsorden og referater.  
 
Der kunne afholdes dialogmøde mellem skolebestyrelsen og 
klassernes forældreråd, så de kan få medindflydelse.  
Datoen sættes på næste møde. 
 
Bestyrelsen ønsker at være mere synligt, hvorfor de ønsker 
en liste over aktiviteter som fx høstfest, så der kan gøres lidt 
reklame for bestyrelsen. 
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Afdelingslederne melder aktiviteter ind til Bjørn, så kommer 
det som bilag til næste møde. Her kan medlemmerne byde 
ind på, hvilke aktiviteter de kan deltage i. 

20.05 - 20.20 
 

Orientering fra skolelederen Fravær, se bilag.  
Økonomi, se opfølgning fra juli. (Se 
bilag).   
 
 

Fravær: 
Juni måned: 4,7 % fravær. I kommunen er der et mål om 5 
%. Vi kan forklare fraværet, så vi er ikke bekymrede. 
 
Økonomi: 
Orientering om udviklingen af budgettet og de reguleringer 
der har været gennem året. 
Vi får budget ud fra 5/9 tallene.  
 
Ved den nye tildelingsmodel fra 1. august er det 
rygsæksmodellen. 
 
Vi forsøger at lave en tidslinje over reguleringerne, så det er 
visuel synligt med reguleringerne gennem året.  
 

20.20-20.25 Evt.  
 

Søren: 
Ros til personalet omkring håndteringen af hans datter og 
hendes situation.  
Martin: 
Positiv oplevelse af opstart på skolen fra opstartsmøde til 
svar på beskeder. Det er de små ting der fungerer.  

 Udarbejde en lille video.  Sarah filmer.  
 

Præsentation af konstitueringen 
 
Kommentar på kys og kør på Iselinge 
 
Bestyrelsen viser sig fysisk på nogle årgange og på video på 
andre. 
 
Dialogmøder mellem bestyrelse og klasseråd. Dato kommer 
efter næste bestyrelsesmøde. 

 Godkendelse af referat  
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 Nye punkter til næste møde:  
Princip for konflikthåndtering 

 

 

DATOER 

Ordinære mødedatoer 2023/2024 Arrangementer 2023/2024 

• Onsdag d. 28. august – ok.  

• Mandag d. 23. september –  

• Torsdag d. 24. oktober –  

• Tirsdag d. 10. december –  

• Torsdag d. 23. januar - mødet på Kastrup.  

• Onsdag d. 5. marts –  

• Tirsdag d. 8. april – møde på afd. Ørslev 

• Mandag d. 12. maj -  

• Tirsdag d. 17. juni-  

•  

 

• Møde mellem BUF-udvalget og Gåsetårnskolen 

den 24. oktober kl. 19.30-20.45. (På rådhuset). 

• Dimission 24. juni 2025 

 

Kommende punkter: 

• Princip for underretning af hjemmene om elevernes udbytte af undervisningen  

• Princip for Kvalitet og evaluering i undervisningen 


