
1 
 

Skolebestyrelsens møder på Gåsetårnskolen 

Referat 

Dato/tid:  
Tirsdag d.18. maj, 2021 
18.30-20.00 
Afdeling/lokale:  
Virtuelt i Teams 

Deltagere:  
Kenneth, Jane, Rikke, Mette, Jakob, Signe, Line, Lasse, Kristian, Tine P., Bjørn,  
 

Afbud/fraværende: Asmus (9.b), Liv (5.g), Alexander (6.d), Josefine (6.a), Maj (6.j), Tine K., Dorthe  

Referent: Tine P 

 

Tid Emner Indhold uddybende + 
(orientering/drøftelse/beslutning) 

Beslutningsreferat 

18.30-18.35 Godkendelse af dagsordenen Beslutning Godkendt 
 

 Elevråd 
 
Punktet udgår 

Orientering Elevråd på Marienberg arbejder med: 
Elevråd på Kastrup arbejder med: 
Elevråd på Ørslev arbejder med: 
Elevråd på Iselinge indskoling/mellemtrin 
arbejder med: 
Elevråd på Iselinge udskoling arbejder 
med: 
 

18.35-19.00 Temadrøftelsesdag Skal vi finde en ny dato? 
Emner til drøftelse? 
 

Dato findes senere og sendes rundt. 

19.05-19.15 Datoplan for skoleåret 
2021/2022 

Se udkasts kalenderen som bilag.  
 
Herudover dialogmøder med BUF. 

- Dialogmøde med BUF-august 2021. 
- Dialogmøde med BUF-november 2021. 
- Dialogmøde med BUF- vedr. bæredygtig 

skolevæsen i 2022. 
 

Udkast til forslag. Mødet d. 23. august 
flyttes til d.16. august. 
Bjørn sender ud når dialogmøder med BUF 
er fastlagt. 
Der placeres et forældrearrangement i uge 
44. Årsberetning udarbejdes i foråret og 
offentliggøres på AULA. 
Foredrag d. 9. august kl 12.00, hvis muligt. 
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Mødekalenderen tages op igen på næste 
møde. 

19.15-19.25 Analyse fra 
Arbejderbevægelsens 
erhvervsråd.  

Se bilag.  
a) Analysen 
b) Svar fra GS.  

Orientering vedr. undersøgelsen. Drøftelse 
af brugen af (uuddannede) vikarer. 

19.25-19.35 Orientering fra formanden Årsberetning – som tekst. (Er sendt ud på Aula?).    
 

Årsberetning gennemgået. 

19.35-19.40 Orientering fra skolelederen Brand i skoleklubben på Iselingen d. 1. maj 2021.  
Medarbejderrepræsentanter til næste skoleår. 
4 nyansatte lærere/pædagoger. (2 på Marienberg og 
2 i Ørslev).  
Undervisning fra 8-13.30 alle dage skoleåret ud.  
 

 Der er en del hærværk for tiden. 
Bl.a. ved ildspåsættelse. Der er 
stor opmærksomhed på det og 
politiet er inddraget. 

 Der er ansat 3 pædagoger og 2 
lærere pr. 1. august. 

 Som medarbejderrepræsentanter 
til næste skoleår er Kristian og 
Christina valgt.  

 Undervisningen bliver fra 8-13.30 
resten af skoleåret. 

19.40-19.45 Evt.  - Klassedannelse til 7. årgang. Det er 
en svær opgave at danne de nye 
7.klasser. Det bør overvejes om 
det stadig er hensigtsmæssigt at 
eleverne kan ønske kommende 
klassekammerater. Emnet sættes 
på som punkt til næste år. 

- Valg til skolebestyrelsen. Valget 
bør lægges ind i mødekalenderen. 
Tages på som punkt til næste 
møde. 

19.45-19.50 Godkendelse af referat 
18.05.21 

 Godkendt. 

 Nye punkter til næste møde:   
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DATOER 

Ordinære mødedatoer 2020/21 Arrangementer 2020/21 

 Mandag d.24. august. OK 

 Mandag d.21. september. OK 

 Onsdag d.28. oktober. OK 

 Torsdag d.19. november. OK 

 Mandag d. 7. december. OK 

 Tirsdag d.19. januar. OK 

 Onsdag d.10. februar. OK 

 Onsdag d.17. marts. OK 

 Mandag d.19. april. OK 

 Tirsdag d.18. maj 

 Onsdag d.16. juni 

 Kurser/dialogmøder med BUF. Charlotte skriver tilbage, 
at det forventet bliver i august 2021.  

 Årsberetning - d.17. marts kl. 19.00 

 Det gode forældremøde, kick off dag d. 9. august.   
 

 

 

Kommende punkter: 

 Revidering af principper: Skolehjemsamarbejde, Kommunikation, Kost, Idræt/badning, Klassedannelse, fælles forældrearrangementer på 

afdelingerne/faserne 

 Værdiregelsæt/ordensregler, de gyldne 8? 

 Ønsker til ændring af styrelsesvedtægten. (Måske).  

 Brobygningsprincip 

 Skolens muligheder for at kommunikere på digitale medier. 


